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Candidato Nota Proporcional 
Alef Monteiro de Souza 5,4 
Ana Manoela Primo dos Santos Soares 3,5 
Bruno Ferreira dos Passos 4,5 
Evelyn Talisa Abreu de Oliveira 1,0 
Fabrício Tavares de Moraes 2,0 
Flavio Lobato 10 
Glaucia Silva dos Santos 1,4 
Keiliane de Lima Bandeira 2,9 
Laiane Helena Silva da Cruz 2,5 
Larissa Ribeiro Wanzeller 3,5 
Raiana Siqueira Mendes 3,9 
 
Obs.: Este resultado é apenas classificatório, não tendo nota de corte para 
eliminação de candidatos. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Belém, 13 de novembro de 2018. 

 

Comissão de Seleção 

Voyner Ravena Cañete 

Tânia Guimarães Ribeiro 

Patrícia da Silva Santos 

 
 


